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B E Kerja dan Training

3-2 Asuransi Tenaga Kerja

(1) Arti dari Asuransi Kesehatan Tenaga Kerja.

Apabila pekerja, seandainya mengundurkan diri, menerima pengaguran dan sistem lainnya, pembayaran
asuransi ditanggung oleh kedua belah pihak; pemilik perusahaan dan pekerja. Agar dapat aman dalam masa
pencaharian kerja. Asuransi tenaga kerja, bila pekerja yang menggunakan adalah orang asing. Untuk lebih
jelasnya, konsultasikan Hallo Work. Bagi pekerja part time, bekerja selama 1 tahun lebih, dalam seminggu 20
jam bekerja maka dapat menggunakan asuransi tenaga kerja.

Kemudian, di kecualikan bagi orang yang berusia 65 tahun keatas dari sifat asuransi tenaga kerja.

(2) Pembayaran Pengangguran Asuransi Tenaga Kerja

Untuk menerima pembayaran pengangguran (bantuan subsidi dasar), pada dasarnya, selama 2 tahun sebelum
pengangguran (spengecualian khusus untuk orang yang mempunyai surat menerima pembayaran) yaitu 12
bulan lebih jangka waktu orang pemegang asuransi, untuk itu di perlukan untuk mempunyai (?%pengecualian
khusus untuk orang yang mempunyai surat menerima pembayaran).

Daftar di bawah ini tentang dokumen yang diperlukan dan dibawa ke Hallo Work daerah setempat ,bila
mendaftarkan pencarian pekerjaan keputusan tentang upah kerja dan menerima pernyataan
pengangguran.setelah itu pihak Hallo Work menunjuk tanggal (setiap 28 hari) Anda harus datang ke Hallo Work.

Secara konkrit pembayaran pengangguran dan jumlah uang, tergantung dari masa pemakaian asuransi

tenaga kerja,jumlah upah kerja, umur dan alasan berhenti bekerja.

Dokumen yang diperlukan Tempat penyerahan pemberian Dari dan sampai kapan

1 Surat pengangguran

2 Surat keterangan yang menerima asuransi
pengangguran. Fallo\Work daeranlselsmpat Jika mungkin sejcepatn.ya

3 Kartu Tanda Penduduk Orang Asing setelah berhenti bekerja.

4 Foto 1 lembar

5 Stempel/Cap (bila ada)
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