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1 仕
し

事
ごと

探
さが

し 

1-3 いざ 就
しゅう

職
しょく

 

(1) 就
しゅう

労
ろう

資
し

格
かく

証
しょう

明
めい

書
しょ

 

就
しゅう

労
ろう

資
し

格
かく

証
しょう

明
めい

書
しょ

は、あなたが就
しゅう

労
ろう

可
か

能
のう

な在
ざい

留
りゅう

資
し

格
かく

を持
も

っていることを証
しょう

明
めい

するものです。活
かつ

動
どう

の内
ない

容
よう

と 就
しゅう

労
ろう

できる期
き

間
かん

を明
めい

記
き

したもので、地
ち

方
ほう

入
にゅう

国
こく

管
かん

理
り

官
かん

署
しょ

で発
はっ

行
こう

の申
しん

請
せい

を 行
おこな

います。 就
しゅう

労
ろう

資
し

格
かく

証
しょう

明
めい

書
しょ

があれば、あなたの在
ざい

留
りゅう

資
し

格
かく

の活
かつ

動
どう

内
ない

容
よう

や期
き

間
かん

がわかるので、雇
やと

う側
がわ

も雇
やと

われるあなたも安
あん

心
しん

できま

す。また、仕
し

事
ごと

を替
か

える場
ば

合
あい

にも必
ひつ

要
よう

となることもあります。（Ａ 在
ざい

留
りゅう

資
し

格
かく

3 就
しゅう

労
ろう

資
し

格
かく

証
しょう

明
めい

書
しょ

の取
しゅ

得
とく

 参
さん

照
しょう

） 

 

必
ひつ

要
よう

な書
しょ

類
るい

 提
てい

出
しゅっ

先
さき

／問
とい

合
あわせ

先
さき

 いつ 手
て

数
すう

料
りょう

 

1 就
しゅう

労
ろう

資
し

格
かく

証
しょう

明
めい

書
しょ

交
こう

付
ふ

申
しん

請
せい

書
しょ

 

2 パスポートまたは外
がい

国
こく

人
じん

登
とう

録
ろく

証
しょう

明
めい

書
しょ

 

〈資
し

格
かく

外
がい

活
かつ

動
どう

許
きょ

可
か

を受
う

けている場
ば

合
あい

〉  

3 資
し

格
かく

外
がい

活
かつ

動
どう

許
きょ

可
か

書
しょ

 

など 

提
てい

出
しゅつ

先
さき

：居
きょ

住
じゅう

地
ち

の地
ち

方
ほう

入
にゅう

国
こく

管
かん

理
り

官
かん

署
しょ

 

問
とい

合
あわせ

先
さき

：地
ち

方
ほう

入
にゅう

国
こく

管
かん

理
り

官
かん

署
しょ

または外
がい

国
こく

人
じん

在
ざい

留
りゅう

総
そう

合
ごう

インフォメーション

センター 

必
ひつ

要
よう

に応
おう

じて 

交
こう

付
ふ

を受
う

けるときに

680円
えん

が必
ひつ

要
よう

（ 収
しゅう

入
にゅう

印
いん

紙
し

） 

http://www.clair.or.jp/tagengorev/ja/e/index.html�
http://www.clair.or.jp/tagengorev/ja/a/03.pdf�


  

多言語生活情報 
 
  E 労働

ろうどう

と研修
けんしゅう

 のトップへ 

  

E 労働
ろ う ど う

と研修
けんしゅう

 
 

 

http://www.clair.or.jp/tagengorev/ja/e/index.html�



