
  

다언어생활정보 

 E 노동과 연수 의 TOP으로 
  

  
E 노동과  연수  

  
일본에서 취로하여 안전하고 쾌적한 생활을 보내기 위해 일본의 노동법이나 직장생활 습관 등을 아는 

것은 매우 중요한 일입니다. 이 E 노동과 연수에서 기본적인 지식•정보를 손에 넣어 쾌적한 근로생활을 

보냅시다. 

 

1 일 찾기 

일본에서 일을 찾을 때에 필요한 것이 재류자격입니다. 우선 당신의 재류자격을 확인하고 나서 직장을 

찾읍시다. 

 

1-1 일을 찾다 
(1) 일본의 고용사정 

일본과 외국의 직장에서의 습관 중 가장 큰 차이는, 유감이지만 계약서를 주고받지 않는다는 경우가 

많다는 점입니다만, 트러블을 방지하기 위해서 취직하기 전에 노동조건에 대해 충분히 확인하는 것이 

중요합니다. 

 계약서를 주고받지 않는 경우라도 고용주로부터 노동조건을 명확히 한 서면을 교부받는 것이 

바람직합니다. 또한, 후생노동성이 작성한 노동조건 통지서(영어, 포르투갈어, 스페인어, 중국어, 한국어, 

타갈로그어, 인도네시아어, 베트남어의 8개 국어 )를 활용하는 것이 중요합니다. 
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