
Многоязыковая информация о повседневной жизни 

 

 

 E Работа и обучение 
  

E Работа и обучение 

 

 

Приступив к работе, после поступления на работу, 
 завершив работу 

В такое время Внимание, 
необходимые 
документы 

Где что делать 

  

Что получится

 

1-1 Когда хотите 
поработать (2) Подтвердить статус 

пребывания

1-1 
(1) Узнать об условиях 

приема на работу в 
Японии 

1-1 
(4) Узнать о Японском 

законодательстве 
относительно 
работы 1. Сертификат на право 

начала работы. 

Когда желательно 

подтверждение о 

возможности начала 

работы 

2. Паспорт и 
удостоверение 
иностранца (место 
выдачи удостоверения) 

3. Документ о разрешении 
трудовой деятельности 

и т.д. 
*Когда получен документ 
нужно внести 680 
иен(гербовые марки). 

1-3 

(1)  Заявление на получение 

документа о разрешении 

трудовой деятельности 

подается в региональное 

государственное 

иммиграционное 

управление. 

Выданный 
сертификат на 
право начала 
работы. 

1.Заявление на получение 
документа о разрешении 
трудовой деятельности. 

2.Документ, разъясняющий 
содержание разрешения 
трудовой деятельности 
согласно статусу 
пребывания. 

3.Паспорт. 
4.Документ о статусе 
пребывания иностранца 

и т.д. 
*Бесплатно 

1-1 (3) 
Подать заявление о 
разрешении трудовой 
деятельности вне статуса 
пребывания в региональное 
государственное 
иммиграционное 
управление. 

Получить 
разрешение в 
государственном 
учреждении. 

Когда есть 
желание 
получить статус 
пребывания, 
позволяющий 
получить 
вознаграждение 
за трудовую 
деятельность. 
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 E Работа и обучение 
 

  
E Работа и обучение 

 

В такое время 
 

Внимание, необходимые 
документы 

 

Где что делать 
 

Что получится 
 

Поиски работы. 
 

1-2 
Офис труда и 
благосостояния (служба 
занятости [Hello Work]). 
(в некоторых есть 
переводчики). 
 
 

Центр приема на работу 
иностранцев. 
 

Наводить 
справки. 
 

Когда работа 
найдена. 
 

1. Удостоверение иностранца. 
2. Паспорт. 
3. Краткая автобиография 

(приклеить фотографию). 

 

Пройти собеседование в 
назначенный день. 
 

Прием на 
работу. 
 
Прием 
 

Получе
ние 
работы 
 

1. Удостоверение иностранца. 
2. Паспорт. 
3. Если необходимо, то 

документ о разрешении 
трудовой деятельности, 
полученный от министра 
юстиции. 

Регистрация 
поиска работы 
 

Знакомиться с 
работой. 
 

1-3 
Решение 
устроиться на 
работу 
 

2-2 
Узнать условия работы при 
приеме на работу. 
(1) Время работы и время 
отдыха. 
(2) Выходные и система 
оплачиваемых выходных. 
(3) Зарплата.nsation 

2-1 
Изменение 
контракта с 
работодателем 
чтобы избежать 
проблем. 
 

Вещи, необходимые для взаимодействия работодателя и 
работника. 
 

3-1 Компенсации при страховании от 
несчастного случая на производстве. 
 

 
 

   
  

 

 

3-2 Страхование при приеме на 
работу. 
 

 
 
 

   
 

 

 

4-1 Страхование здоровья. 
 

 

 

   
 

 

4-2 Пенсионное страхование. 
 

 

 

   
 

Когда выезжаете 
из страны. 
 

Необходимо, когда получена травма или болезнь 
при поездке на работу или с работы. 
 
Необходимо при безработице. 
 

Необходимо, когда получена травма или 
болезнь. 
 
Для людей преклонного возраста и Людей, 
находящихся на иждивении у общества. 
 

Система единовременных 
выплат. 
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 E Работа и обучение 
 

  
E Работа и обучение 

 

В такое время 
 

Внимание, 
необходимые 
документы 
 

Где что делать 
 

Что получится 
 
 

Когда болезнь 
или травма. 
 

При болезни получить 
медосмотр. 
 

Нагрузкой становятся 
одноразовые выплаты 
на медобслуживание. 

4-1 Система 
страхования здоровья. 
 

Травма, 
полученная при 
езде на работу 
или с работы. 
 

Болезнь или 
травма, 
полученные во 
время трудовой 
деятельности. 
 

3-1  
Подать заявление на страхование от несчастного 
случая на производстве. 
 

Выплатить 
разные виды 
компенсаций. 
 Быть внимательным при несчастном случае на производстве (в случае 

приезда в больницу). 
 

Подача бумаг с 
указанием времени 
поступления в больницу 
и первичного 
медицинского осмотра. 
 

Можно не 
оплачивать 
расходы на 
медосмотр. 
 

Письменное требование выплаты 
на лечение и выздоровление(или 
компенсации на лечение) (бланки 
есть в специально указываемых 
больницах) 

 (Когда произошел несчастный случай на производстве, в случае 
отсутствия в компании) 
 Подача заявления в 

офис инспектирования 
трудовых стандартов. 
 
 

Письменное 
требование на выдачу 
компенсации за 
выходные. 
 

(Когда произошел несчастный случай на производстве, в случае, 
когда осталось затруднение). 
 Подача заявления в 

офис инспектирования 
трудовых стандартов. 
 

Затруднение 
компенсационных 
выплат по письменному 
требованию. 
 

(Когда произошел несчастный случай на 
производстве, в случае смерти) 
 

Подача заявки в офис 
инспектирования 
трудовых стандартов. 
 

Выдача денежной 
компенсации членам 
семьи погибшего. 

 

Письменное 
требование 
компенсационных 
выплат членам семьи 
погибшего. 
 

В случае 
неполучения 
зарплаты за 
выходные дни, 
через 4 дня 
выплачивается 
60% зарплаты 
за суммарное 
количество 
дней. 
 

Отреагировать 
на затруднение 
основных 
выплат за 
суммарное 
количество дней 
и выплатить 
регламентирова
нную сумму 
денег. 
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 E Работа и обучение 
 

  
E Работа и обучение 

 

В такое время 
 

Внимание, 
необходимые 
документы 
 

Где что делать 
 
 

Что получится 
 
 

2-3 
Проконсультир
оваться по 
проблемам с 
зарплатой, 
сексуальными 
домогательства
ми и 
издевательства
ми на работе. 
 

Обратиться за советом в ближайший офис 
государственного инспектирования трудовых 
стандартов или в центр благосостояния, 
расположенные во всех административных 
центрах, в городах и деревнях. 
 

Если понятно 
содержание рабочей 
страховки, можно 
сделать это 
 

Прекращение 
работы 
 

5-1 (1) 
в случае увольнения 
 

Прекращение работы по 
собственному желанию 
 

5-1  
(2) в случае 

неудовлетворенности 
при увольнении 

 Вы согласны и уходите с 
работы 
 
5-2  
Уход с должности 
 

3-2  
Безработица 
 

Получить признание 
безработицы в службе 
занятости (Hello Work). 
 

1.Листок увольнения с работы 
2.Свидетельство 

застрахованного человека 
3. Свидетельство регистрации 

иностранца. 
4. Фотография 1 шт. 
5. Печать (если есть) 

 

Получение 
выплаты 
пособия по 
безработице 
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