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4-3 ประกันสุขภาพของพลเมือง 

(1)ขอบขายของผูเขาประกันตน 
สําหรับผูที่ไมไดเขาประกันตนในระบบประกันสุขภาพของสถานที่ทํางานเขาประกันตน 
ถึงแมวาจะเปนบุคคลตางดาว ถาดําเนินการลงทะเบียนบุคคลตางดาวสถานภาพการพํานักท่ีระบุมากวา 1 
ป จะตองเขาประกันตนในระบบประกันสุขภาพของพลเมือง (ยกเวนผูมีสถานภาพการพํานักสถานะภาพ
[การพํานักระยะเวลาสั้น]และโปรดระวังเน่ืองจากผูมีระยะเวลาการพํานักตอนเขาประเทศเปนครั้งแรกไม
ถึง 1ป แตภายหลังไดรับอนุมัติใหการพํานักเกิน 1 ป จําเปนจะตองเขาประกันตนในระบบประกันสุขภาพ
ของพลเมือง  
* มีบางประเทศทําสัญญาใชระบบประกันสังคมรวมกับญ่ีปุนเพื่อปองกันการชําระคาประกันสังคมซอน ผูที่
อยูในขายของสัญญาดังกลาวอาจไมจําเปนตองเขาประกันตนในระบบประกนัสุขภาพของพลเมือง (ทั้งน้ี 
ตองแสดงหลักฐานการเขาประกันที่สามารถใชหักคาใชจายคารักษาพยาบาลในญี่ปุนได) โปรดตรวจสอบ
รายละเอียดเพิ่มเติมไดที่โฮมเพจของกรมประกันสงัคม < 
149Hhttp://www.sia.go.jp/seido/kyotei/system/index.html 

(2) กระบวนการเขาประกันตน 
กระบวนการเขาประกันตนดําเนินการโดยผูรับผิดชอบประกันสขุภาพของพลเมืองของเทศบาลที่ทานได
ทําการลงทะเบียนบุคคลตางดาว 

บัตรประจําตัวบุคคลตางดาว 

เอกสารที่จําเปน ผูมีระยะเวลาพํานักไมถึง1 ป ตองใชเอกสารที่รับรองการพํานักท่ีญ่ีปุน
มากกวา 1ป 
 (ใบอนุญาตใหเขาเรียน,เอกสารรับรองการเขาเรียน เปนตน) 

(3) บัตรประกันสุขภาพ (บัตรประกันสุขภาพของพลเมือง) 
เมื่อเขาประกันตนจะไดรับ[บัตรประกันสุขภาพของพลเมือง]เน่ืองจากเปนสิ่งใชแสดงการประกันตนดังน้ัน
ควรเก็บรักษาใหดี 
ที่บัตรประกันสุขภาพมีการระบุ ช่ือ-นามสกุล,ที่อยูของผูประกันตนไว เมื่อเขารับการตรวจตองยื่นบัตร
ประกันสุขภาพที่ชองบริการของสถานพยาบาลควรพกบัตรติดตัวไปเวลาเที่ยวภายในประเทศญี่ปุน 
นอกจากนี้ยังไมสามารถใหผูอื่นยืม หรือขายตอ บตัรประกันสุขภาพได 

(4) เกณฑการจายเงินที่สถานพยาบาล 
ในกรณีที่เขารับการรักษาเนื่องจากเกิดการเจ็บปวย ทานตองรับผิดชอบ 30 เปอรเซ็นตของคา
รักษาพยาบาล ในกรณีผูที่มีอายุระหวาง70 ถึง 74 ป ตองรับผิดชอบคาใชจาย10หรือ30เปอรเซ็นตโดย
ขึ้นอยูกับรายได กรณีเด็กอายุระหวาง 0ปถึงกอนเขารับการศึกษาภาคบังคับรับผิดชอบคาใชจาย20 
เปอรเซ็นต 

http://www.clair.or.jp/tagengorev/th/f/index.html
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●เกณฑการจายเงิน 
กอนเขาระบบการศึกษา
ภาคบังคับ 

รายไดสูง, รายไดปกติ, 
รายไดต่ํา 

20% ของคาแพทย 

หลังเขาเรียน - 69ป รายไดสูง, รายไดปกติ, 
รายไดต่ํา 

30% ของคาแพทย 

รายไดเทาตอนกอนเกษียณ 30% ของคาแพทย 
70 - 74ป 

รายไดปกติ,รายไดต่ํา 
20% ของคาแพทย 
เปลี่ยนเปน10% ถึงมีนาคม 2010   

*ผูที่อายุตั้งแต75ปขึ้นไป (หรือผูพิการในระดับหนึ่งซึ่งอายุระหวาง65ถึง74ป)  จัดอยูในกลุมระบบ
การแพทยผูสูงอายุชวงหลัง 
ขณะนี้เรากําลังหารือเพื่อยกเลิกระบบผูสูงอายุชวงหลังอยู (อางอิง  กรมประกันสังคม)  

(5) เบ้ียประกัน 
คาเบี้ยประกันชําระเองตามระยะเวลาที่กําหนดโดยผานสถาบันทางการเงิน เปนตน 
มีวิธีการจายเงินโดยนํา[ตั๋วจายเงิน]ที่ไดรับไปจายเงินที่เทศบาล หรือใชบริการ[การโอนจากบัญชี]ของ
สถาบันการเงิน  บางกรณีอาจจะมีผูมารับเบี้ยประกัน 
คาเบี้ยประกันนั้นมีความแตกตางกันขึ้นอยูเทศบาลแตละแหง และจะมีการกําหนดทุกปโดยยึดจากรายรับ 
และจํานวนสมาชิกในครอบครัวเปนตน แตเน่ืองจากปแรกที่เขาประเทศญี่ปุนในปแรกยังไมมีรายไดของป
กอนเกิดขึ้นจึงเรียกเก็บเบี้ยประกันในอัตราที่ต่ําที่สุด แตเมื่อเขาปที่ 2 มีการปรับเบี้ยประกันที่ตองจายให
เหมาะสมกับรายรับ 
นอกจากนี้ผูมีอายุ40ปขึ้นไปแตไมเกิน 65ปจะตองจายเบี้ยประกันการดูแลยามชราเพิ่ม (อางอิง H I 
สวัสดิการอื่นๆ 2-1)  
ถาชําระคาเบี้ยประกันไมตรงเวลาจะตองคืนบัตรประกันสุขภาพและรับบัตรรับรองคุณสมบัติผูถือประกันซึ่ง
ในระหวางนั้นชวงนี้จะตองรับผิดชอบคาแพทยเองท้ังหมด (สามารถขอคืนเงินคาแพทยที่จายไปจาก
เทศบาลไดภายหลัง)  
ควรจายเบี้ยประกันตามเวลาที่กําหนดไมควรจายชา สามารถขอลดหยอนเบี้ยประกันไดในกรณีประสบ
ปญหาการจายเบี้ยประกนั อันเน่ืองมาจากการเกิดอุบัติภัย ,ตกงาน หรือ ลมละลาย เปนตน กรุณาปรึกษา
ผูรับผิดชอบประกันสุขภาพประชนของเทศบาล 

http://www.clair.or.jp/tagengorev/th/f/index.html
http://www.clair.or.jp/tagengorev/th/i/02.pdf
http://www.clair.or.jp/tagengorev/th/i/02.pdf
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(6) รายละเอียดและประเภทในการจายเงินประกันสุขภาพของพลเมือง 

การแบง  ประเภทการจายเงิน 

เมื่อเกดิการเจ็บปวย    

รับการรักษาพยาบาลโดยใชบัตรผูประกันตน → การจายคาแพทย 

ตอนจายคาแพทยทั้งหมด → คาแพทย 

กรณีที่รับผิดชอบจายคาแพทยสูงกวาที่กําหนด → คาแพทยเปนจํานวนเงินที่สูง 

เมื่อถูกนําสงในกรณีฉุกเฉิน → คานําสง 

กรณีลางานเนื่องจากการเจ็บปวย  เงินชวยเหลือตอนเจ็บปวย 

เมื่อคลอดบุตร → เงินฉุกเฉินกรณ ี
คลอดและเลี้ยงดูบุตร 

เมื่อเสียชีวติ → คางานศพ 

*เงินฉุกเฉินกรณีคลอดและเลี้ยงดูบุตร 
กรณีที่ผูประกันตนคลอดบุตรจะไดรับเงินชวยเหลือฉุกเฉิน 300,000-380,000 เยน จํานวนเงินที่จาย
แตกตางกันขึ้นอยูกับเทศบาลแตละแหง 

(7) การแจงในกรณีตางๆ 
เมื่อเขาประกันตนในระบบประกันสุขภาพของพลเมืองแลวไมสามารถลาออกไดโดยอัตโนมัติ  เมื่อเขา
ประกันตนในระบบประกันสุขภาพของที่ทํางานแลวจะตองแจงเจาหนาที่ประกันสุขภาพของพลเมืองของ
เทศบาลภายใน 14 วัน  
กรณีที่บัตรประกันสุขภาพหาย,เปอน,มีเด็กเกิดใหม,เปล่ียนหัวหนาครอบครัว,ผูประกันตนเสียชีวิต กรุณา
ดําเนินการแจงภายใน 14 วัน  
กรณีเปลี่ยนแปลงการยายเขาหรือยายออกก็จําเปนตองแจงเชนเดียวกัน กรณีการยายออกใหนําบัตร
ประกันสุขภาพไปที่เทศบาลที่ตนพักอาศัยอยูจนถึงปจจุบันแจงวันที่จะยายออก และจะตองแจงยายเขา
กับเทศบาลในเขตที่พํานักแหงใหมภายใน 14 วัน 
กอนออกจากประเทศญี่ปุนตองแจงใหทราบลวงหนากอน สิ่งที่ตองนําไปดวยคือ บัตรประกันสุขภาพและ
ตราประทับ (สําหรับผูมีตราประทับ) ,บตัรประจําตัวบุคคลตางดาว,ตั๋วเครื่องบิน เปนตน  
(มีระบบรักษาพยาบาลสําหรับผูสูงอายุที่อายุ75ปขึ้นไปซึ่งอยูนอกเหนือจากระบบประกนัสุขภาพและ
ประกันสุขภาพพลเมือง) 
 

http://www.clair.or.jp/tagengorev/th/f/index.html

