
 

 

 

Thông tin cuộc sống bă ̀ng nhiê ̀u thứ tiê ́ng 
 

  E Lao động và tu nghiệp 
  

  
E LAO ĐỘNG VÀ TU NGHIỆP 

6 Tu nghiệp sinh người nước ngoài. 

6-2 Chế độ đãi ngộ đối với tu nghiệp sinh 

(1) Cấp giấy thông báo nội dung tu nghiệp cho tu nghiệp sinh 
Để phòng tránh phiền phức rắc rối và đối xử một cách hợp lý đối với tu nghiệp sinh, cơ quan nhận tu nghiệp sinh 

phải thông báo bằng giấy tờ các vấn đề liên quan đến chế độ đãi ngộ như nội dung tu nghiệp, thời gian tu nghiệp, 

trợ cấp tu nghiệp. Tu nghiệp sinh không phải là người lao động, do đó có qui định là không được bắt tu nghiệp 

ngoài giờ hay làm việc vào ngày nghỉ. 

(2) Xử lý thời gian tu nghiệp 
Tu nghiệp trong thời gian làm việc chính qui của cơ quan nhận tu nghiệp sinh là điều chính đáng. Vì v ậy theo 

nguyên tắc, tiêu chuẩn là tu nghiệp 40 tiếng một tuần. Không chấp nhận việc tu nghiệp ngoài giờ hay vào ngày 

nghỉ. 
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