
 
 

多语种生活指南 

 返回 E 劳动与研修首页 

 

  
E 劳动与研修  

为了能够在日本安全舒适地生活，了解日本的劳动法、工作岗位的生活习惯等是非常重要的。希望您能在此“E 劳

动与研修”中，获得基本知识及信息，在日本度过一个舒心的劳动生活。 

 

1 找工作 

在日本找工作时所需要的是居留资格。首先，请确认您的居留资格，然后再去寻找工作。 

 

1-1 寻找工作 

(1) 日本的雇用情况 

与国外相比日本工作岗位习惯最大的区别在于没有签订合同书的情形很多。为了防范于未然，就职前认真确认劳

动条件是十分重要的。 

即使没有签订合同书，最好也能从雇主方得到记载有劳动条件的书面资料。充分利用厚生劳动省发行的劳动条件

通知书(有英语、葡萄牙语、西班牙语、汉语、韩国语、塔加拉族语、印尼语和越南语的八种语言版本)是很重要

的。 

http://www.clair.or.jp/tagengorev/zh/e/index.html�
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资料来源：厚生劳动省《写给想在日本工作的外国人》 
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