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2 厚生年金（福利养老金）保险 

厚生年金保险是一种由公司职员等加入、并向加入者发放国民年金的基础年金上补充的“与收入成比例的年金”

的制度。 

 

2-1 厚生年金（福利养老金）保险的加入 

(1) 加入对象 
与健康保险一样，只要长期受雇于拥有 5 名员工以上的公司，外国人也适用厚生年金保险制度，并且必须加入。

此外，对于钟点工，如果工作时间和工作天数大约在公司一般员工的 3/4以上时，就有加入的义务。 

(2) 加入手续 
加入手续在工作的单位办理。请咨询工作单位或社会保险事务所。 

(3) 保险费的缴纳 
保险费由工作单位和劳动者各负担 50%。金额根据劳动者的月工资和奖金数目而不同。此外，保险费的缴纳是通过

工作单位进行。详细情况请咨询工作单位或社会保险事务所。 
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