
56　自治体国際化フォーラム　Apr．2011

在住外国人に関わる諸制度や諸問題について理解を深
め、多文化共生社会の推進に対応できるための知識の
習得、関係機関・部局等とのコーディネート力および
企画・立案能力の向上を目的とした研修です。
【研修期間】
［第１回］前期　平成23年５月９日（月）～５月13日（金）
　　　　　後期　平成23年６月20日（月）～６月24日（金）
［第２回］前期　平成23年11月14日（月）～11月18日（金）
　　　　　後期　平成24年１月23日（月）～１月27日（金）

平成23年度「多文化共生マネージャー
養成コース」ご案内

多文化共生マネージャー養成コースの修了者を対象
に、多文化共生を取り巻く最新事情を理解するととも
に、各マネージャーの実践事例や課題等について意見
交換を行い、スキルアップを図るコースです。
【研修期間】
平成24年２月29日（水）～３月１日（木）

多文化共生に携わる皆様の積極的なご参加をお待ちし
ております。（研修場所：滋賀県大津市（JIAM））

平成23年度「多文化共生マネージャー
スキルアップコース」のご案内

（財）全国市町村研修財団　
全国市町村国際文化研修所（JIAM）教務部
　TEL: 077-578-5932
　HP: http://www.jiam.jp/ 

研修内容に関する問い合わせ
（財）自治体国際化協会　多文化共生部多文化共生課
　TEL: 03-5213-1725
　HP: http://www.clair.or.jp/

その他のお問い合わせ

平成22年度　多文化共生マネージャー認定者紹介

　（財）自治体国際化協会では、（財）全国市町村研修財団　全国市町村国際文化研修所（JIAM）と共催で、「多文化
共生マネージャー養成コース」を実施しており、受講終了された方を「多文化共生マネージャー」として認定する制度
を設けています。
　当制度は、各地域において多文化共生がより円滑に推進されるよう、日々事業を担う職員の方々の専門性の向上やネッ
トワーク形成を図ることを目的としています。平成22年度は、計42名の方々が多文化共生マネージャーとして認定され
ました。これらの方々のうち、自治体国際化フォーラムでの紹介を希望された36名を紹介します。

晏　晴 かわぐち市民パートナーステーション 廣田　好美 つくば市国際課
堀　敏和 美濃加茂市多文化共生課 鷺谷　亨信 高崎市秘書課
大平　佐和子　 湖西市地域振興課　 倉科　宏明 越谷市秘書課
設楽　聡 水俣市企画課　 湯本　亜希子 市原市人権・国際交流課
村山　麻美 富山県国際・日本海政策課 和田　祐哉 豊田市ゴミ減量推進課
小林　恵 石川県国際交流課 奥谷　雪江 犬山市地域活動推進課
丸山　淳 岐阜県国際課　 鈴木　典子 田原市広報秘書課
吉田　よしえ 岐阜県振興課 髙坂　真理子 仙台市交流政策課
大橋　充人 愛知県国際課　 堀切　孝良 三重県国際室
武田　智光 滋賀県観光交流局 山東　佳乃栄 滋賀県観光交流局
兼子　佳恵 環境と子どもを考える会 風登　紀英 （財）秋田県国際交流協会
綾　美寿恵 小松市国際交流協会 江崎　章子 鹿沼市国際交流協会
河村　槙子 NPO法人多文化共生リソースセンター東海 小島　由美子 （財）千葉市国際交流協会
田中　裕子 （特非）多文化共生センター大阪 日南田　美幸 富山市民国際交流協会
伊藤　美智代 ひまわり21 長坂　香織 やまなし国際保健支援ネットワーク

小川　順子 平和貢献NGOsひろしま ベネガス　フロレス　
ホセ　アントニオ （財）三重県国際交流財団

西川　亜里 まんのう町国際交流協会 中村　麻美 （財）佐賀県国際交流協会
椚谷　茂彦 全国市町村国際文化研修所 塚本　敦 （財）自治体国際化協会
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