
税額 税額

（百万円） （百万円）

税額（円） 指数 税額（円） 指数

Amount of tax (Yen) Index Amount of tax (Yen) Index

北 海 道 Hokkaido 51,069 9,067 151.1 1,504,242 267,082 123.1

青 森 県 Aomori 10,032 6,831 113.9 339,520 231,185 106.6

岩 手 県 Iwate 13,129 9,400 156.7 336,896 241,219 111.2

宮 城 県 Miyagi 14,798 6,302 105.1 504,784 214,987 99.1

秋 田 県 Akita 10,104 8,678 144.7 295,033 253,380 116.8

山 形 県 Yamagata 8,464 6,944 115.8 286,722 235,235 108.4

福 島 県 Fukushima 16,607 7,879 131.3 458,895 217,713 100.3

茨 城 県 Ibaraki 22,565 7,550 125.9 558,496 186,867 86.1

栃 木 県 Tochigi 13,138 6,543 109.1 377,169 187,830 86.6

群 馬 県 Gunma 14,627 7,238 120.7 398,417 197,164 90.9

埼 玉 県 Saitama 34,452 4,924 82.1 1,128,203 161,252 74.3

千 葉 県 Chiba 31,898 5,303 88.4 1,016,782 169,053 77.9

東 京 都 Tokyo 48,164 3,958 66.0 3,335,886 274,147 126.4

神 奈 川 県 Kanagawa 38,738 4,481 74.7 1,640,273 189,758 87.5

新 潟 県 Niigata 17,581 7,188 119.8 597,494 244,293 112.6

富 山 県 Toyama 7,006 6,276 104.6 250,301 224,206 103.3

石 川 県 Ishikawa 7,512 6,409 106.8 282,663 241,153 111.2

福 井 県 Fukui 5,661 6,883 114.7 195,053 237,174 109.3

山 梨 県 Yamanashi 5,307 6,024 100.4 205,897 233,722 107.7

長 野 県 Nagano 17,382 7,925 132.1 540,202 246,283 113.5

岐 阜 県 Gifu 14,807 7,030 117.2 439,571 208,694 96.2

静 岡 県 Shizuoka 21,298 5,644 94.1 704,575 186,700 86.1

愛 知 県 Aichi 41,197 5,833 97.2 1,394,029 197,377 91.0

三 重 県 Mie 12,047 6,484 108.1 368,475 198,315 91.4

滋 賀 県 Shiga 7,502 5,519 92.0 274,924 202,258 93.2

京 都 府 Kyoto 13,464 5,249 87.5 568,131 221,479 102.1

大 阪 府 Osaka 40,889 4,726 78.8 1,791,303 207,056 95.4

兵 庫 県 Hyogo 29,931 5,373 89.6 1,223,515 219,616 101.2

奈 良 県 Nara 7,445 5,190 86.5 291,939 203,506 93.8

和 歌 山 県 Wakayama 6,243 5,850 97.5 241,757 226,552 104.4

鳥 取 県 Tottori 4,017 6,562 109.4 151,656 247,727 114.2

島 根 県 Shimane 6,686 8,945 149.1 222,362 297,487 137.1

岡 山 県 Okayama 13,796 7,056 117.6 450,146 230,216 106.1

広 島 県 Hiroshima 17,899 6,240 104.0 641,394 223,619 103.1

山 口 県 Yamaguchi 9,352 6,214 103.6 332,661 221,049 101.9

徳 島 県 Tokushima 5,727 6,993 116.6 193,209 235,909 108.7

香 川 県 Kagawa 5,859 5,703 95.1 208,875 203,303 93.7

愛 媛 県 Ehime 9,480 6,359 106.0 327,027 219,359 101.1

高 知 県 Kochi 5,475 6,804 113.4 216,872 269,500 124.2

福 岡 県 Fukuoka 32,105 6,403 106.7 1,065,911 212,579 98.0

佐 賀 県 Saga 5,847 6,690 111.5 182,855 209,222 96.4

長 崎 県 Nagasaki 9,449 6,291 104.9 354,651 236,110 108.8

熊 本 県 Kumamoto 12,761 6,868 114.5 415,160 223,445 103.0

大 分 県 Oita 8,738 7,134 118.9 275,681 225,066 103.7

宮 崎 県 Miyazaki 9,915 8,453 140.9 256,990 219,099 101.0

鹿 児 島 県 Kagoshima 13,718 7,781 129.7 433,037 245,625 113.2

沖 縄 県 Okinawa 7,217 5,259 87.7 245,201 178,667 82.4

合 計 Total 761,093 5,999 100.0 27,524,833 216,954 100.0

　

Amount of tax
(Million yen)

Ａ＋Ｂ＋Ｃ

Per capita

人口１人当たり

Amount of tax
(Million yen)

人口１人当たり

合計

Local transfer tax C Total A+B+C

Ｃ

Prefectures都 道 府 県

地方譲与税

Per capita
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第１表　職員数
Table 1 Number of local public employees
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第２表　部門別職員数（第１表の区分番号１，２，２４の内訳）
Table 2  Number of local public employees by administrative field (Breakdown of the items number 1, 2, 24 in Table 1)

（単位：人・円）
(Unit : Persons, Yen)

計 扶養
手当

調整
手当

住居
手当

初任給
調整
手当

通勤
手当

Total of
monthly
compen
-sation

Average
of basic
monthly
salaries

Monthly
salary

Total   

(B+C) (B+D+E) (D～Vの計）

Ａ （ａ） Ｂ Ｃ Ｄ Ｅ Ｆ Ｇ Ｈ

1 General administration 937,115 433,151 379,412 352,825 80,326 11,782 14,805 5,994 10 8,162

2 Tax administration 79,395 422,729 358,149 332,099 90,630 10,077 15,973 6,524 - 8,082

3 Maritime affairs (One) 1,384 437,694 390,113 369,232 68,462 17,534 3,347 4,652 - 6,799

4 Maritime affairs (Two) 1,209 397,741 347,527 322,787 74,954 16,840 7,900 5,758 - 7,655

5 Researchers 16,241 459,545 411,581 386,371 73,174 12,996 12,214 6,830 194 12,712

6 Physicians and dentists 21,184 987,841 559,439 502,093 485,748 16,045 41,301 7,401 98,357 7,282

7 Pharmacists and medical technicians 55,938 412,526 361,445 340,539 71,987 7,537 13,369 5,840 209 9,425

8 Sick nurses and health nurses 145,808 379,624 322,877 308,918 70,706 2,839 11,120 5,648 320 6,445

9 Welfare service 123,980 380,120 350,778 329,946 50,174 3,229 17,603 4,007 - 6,484

10 Fire service 154,198 444,103 375,724 341,237 102,866 16,235 18,252 7,225 - 7,750

11 Local public enterprise 162,074 463,561 374,748 342,274 121,287 11,873 20,601 7,465 5,716 9,240

12 Simple labor employees 200,762 386,088 353,001 324,754 61,334 10,958 17,289 6,163 - 7,276

清 掃 職 員 13    Sanitation workers 44,839 432,964 374,103 334,226 98,738 15,986 23,891 8,626 - 8,556

学 校 給 食 員 14    School lunch service workers 37,108 344,180 332,403 312,295 31,885 5,478 14,630 4,831 - 5,250

15 Researchers with fixed term appointment (Type1) 13 611,362 589,315 561,300 50,062 - 28,015 - - 19,131

16 Researchers with fixed term appointment (Type2) 73 390,305 357,095 345,281 45,024 - 11,814 - - 10,707

17 Professionals with fixed term appointment 50 656,538 635,422 617,008 39,530 - 18,414 - - 12,526

18 Total of general service personnel 1,899,424 429,442 370,571 343,876 85,566 10,688 16,007 6,120 1,622 7,944

19 Educational public employees in universities (colleges) 9,641 541,353 493,032 461,404 79,949 12,271 19,357 8,027 7,028 11,012

20 Educational public employees in high schools (special schools, training schools) 251,152 475,188 432,625 406,225 68,963 10,961 15,439 6,265 1 9,707

21 Educational public employees in elementary and junior high schools (kindergartens) 618,823 457,372 419,938 396,057 61,315 8,259 15,622 5,129 - 7,168

22 Educational public employees in technical colleges 378 556,219 527,362 465,697 90,522 14,081 47,584 8,526 - 14,301

23 Other educational public employees 11,302 501,755 446,496 412,178 89,577 16,951 17,367 5,739 - 8,718

24 Total of educational public employees 891,296 463,906 424,685 399,863 64,043 9,176 15,646 5,490 76 7,948

25 Police officers 245,374 510,430 393,784 357,546 152,884 15,394 20,844 4,305 - 9,722

26 Temporary appointees 3,619 208,261 194,632 192,636 15,625 1,501 495 942 - 3,206

27 Personnel of special local independent administrative institutions - - - - - - - - - -

28 Temporary appointees of special local independent administrative institutions - - - - - - - - - -

29 Total 3,039,713 445,828 388,108 361,221 84,607 10,612 16,275 5,780 1,036 8,086

30 General service personnel 1,478,665 424,099 373,361 346,437 77,662 11,099 15,825 5,960 305 8,027

31    General administration personnel 857,816 434,132 380,546 353,983 80,149 11,816 14,747 5,963 10 8,229

32    Simple labor employees 184,954 387,398 355,089 326,527 60,871 11,059 17,503 6,198 - 7,242

33 Temporary appointees 2,323 210,321 201,220 198,911 11,410 1,793 516 934 - 3,060

34 Total 2,617,658 445,557 392,599 365,539 80,018 10,839 16,221 5,641 198 8,155

         (注） 1 給料月額及び諸手当月額（注２の手当を除く。）は、職員１人当たり平均の月額である（以下第５表について同じ。）。

2 寒冷地手当、期末手当、勤勉手当及び任期付研究員業績手当は、支給職員１人当たりの年額である（以下第５表について同じ。）。

　　   Note 2: Cold district allowance, end-of-term allowance, diligence allowance, and achievement allowance for researchers with fixed term appointment are the  yearly amount per recipient employee. (the same applies to Table 5)

   　　Note 1: The figures for the monthly salary and the monthly amount of various allowances (except allowances specified in Note 2) are the average monthly amount per employee. (the same applies to Table 5)

Ordinary
account

一

般

職

員

General
service
personnel

教
育
公

務

員

Educational
public

employees

全

会

計

関

係

All
accounts

合 計
(24+25+30+33)

一 般 職 員

City
allowance

Housing
allowance

Initial
payment
adjustment
allowance

Family
allowance

警 察 職

特 定 地 方 独 立 行 政 法 人 職 員

一 般 行 政 職
税 務 職

医師・歯科医 師職

普
通
会

計
関
係

(1)　全地方公共団体－１
(1) All local public bodies-1

特定地方独立行政法人臨時職員
合 計

(18+24+25+26+27+28)

臨 時 職 員

小・中学校（幼稚園）教育職

技 能 労 務 職

福 祉 職

うち

職員数 給与月額合
計

平均
基本給
月額

Commuting
allowance

諸手当月額

Monthly amount of various allowances

１　団体区分別
1. By type of local public body

大学（短期大学）教育職
高等（特殊・各種）学校教育職

そ の 他 の 教 育 職
高等専門学校教育職

一 般 行 政 職
技 能 労 務 職

臨 時 職 員

うち

海 事 職 （ 二 ）
研 究 職

第二号任期付研究員
特 定 任 期 付 職 員

第一号任期付研究員

企 業 職

看 護 ・ 保 健 職

教 育 公 務 員 計

消 防 職

給料
月額

区分

海 事 職 （ 一 ）

Number
of

employees

薬剤師・医療技術職

一 般 職 員 計

-
2
1
8
-
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（単位：人・円）
(Unit : Persons, Yen)

計 扶養
手当

調整
手当

住居
手当

初任給
調整
手当

通勤
手当

Total of
monthly
compen
-sation

Average
of basic
monthly
salaries

Monthly
salary

Total   

(B+C) (B+D+E) (D～Vの計）

Ａ （ａ） Ｂ Ｃ Ｄ Ｅ Ｆ Ｇ Ｈ

1 General administration 937,115 433,151 379,412 352,825 80,326 11,782 14,805 5,994 10 8,162

2 Tax administration 79,395 422,729 358,149 332,099 90,630 10,077 15,973 6,524 - 8,082

3 Maritime affairs (One) 1,384 437,694 390,113 369,232 68,462 17,534 3,347 4,652 - 6,799

4 Maritime affairs (Two) 1,209 397,741 347,527 322,787 74,954 16,840 7,900 5,758 - 7,655

5 Researchers 16,241 459,545 411,581 386,371 73,174 12,996 12,214 6,830 194 12,712

6 Physicians and dentists 21,184 987,841 559,439 502,093 485,748 16,045 41,301 7,401 98,357 7,282

7 Pharmacists and medical technicians 55,938 412,526 361,445 340,539 71,987 7,537 13,369 5,840 209 9,425

8 Sick nurses and health nurses 145,808 379,624 322,877 308,918 70,706 2,839 11,120 5,648 320 6,445

9 Welfare service 123,980 380,120 350,778 329,946 50,174 3,229 17,603 4,007 - 6,484

10 Fire service 154,198 444,103 375,724 341,237 102,866 16,235 18,252 7,225 - 7,750

11 Local public enterprise 162,074 463,561 374,748 342,274 121,287 11,873 20,601 7,465 5,716 9,240

12 Simple labor employees 200,762 386,088 353,001 324,754 61,334 10,958 17,289 6,163 - 7,276

清 掃 職 員 13    Sanitation workers 44,839 432,964 374,103 334,226 98,738 15,986 23,891 8,626 - 8,556

学 校 給 食 員 14    School lunch service workers 37,108 344,180 332,403 312,295 31,885 5,478 14,630 4,831 - 5,250

15 Researchers with fixed term appointment (Type1) 13 611,362 589,315 561,300 50,062 - 28,015 - - 19,131

16 Researchers with fixed term appointment (Type2) 73 390,305 357,095 345,281 45,024 - 11,814 - - 10,707

17 Professionals with fixed term appointment 50 656,538 635,422 617,008 39,530 - 18,414 - - 12,526

18 Total of general service personnel 1,899,424 429,442 370,571 343,876 85,566 10,688 16,007 6,120 1,622 7,944

19 Educational public employees in universities (colleges) 9,641 541,353 493,032 461,404 79,949 12,271 19,357 8,027 7,028 11,012

20 Educational public employees in high schools (special schools, training schools) 251,152 475,188 432,625 406,225 68,963 10,961 15,439 6,265 1 9,707

21 Educational public employees in elementary and junior high schools (kindergartens) 618,823 457,372 419,938 396,057 61,315 8,259 15,622 5,129 - 7,168

22 Educational public employees in technical colleges 378 556,219 527,362 465,697 90,522 14,081 47,584 8,526 - 14,301

23 Other educational public employees 11,302 501,755 446,496 412,178 89,577 16,951 17,367 5,739 - 8,718

24 Total of educational public employees 891,296 463,906 424,685 399,863 64,043 9,176 15,646 5,490 76 7,948

25 Police officers 245,374 510,430 393,784 357,546 152,884 15,394 20,844 4,305 - 9,722

26 Temporary appointees 3,619 208,261 194,632 192,636 15,625 1,501 495 942 - 3,206

27 Personnel of special local independent administrative institutions - - - - - - - - - -

28 Temporary appointees of special local independent administrative institutions - - - - - - - - - -

29 Total 3,039,713 445,828 388,108 361,221 84,607 10,612 16,275 5,780 1,036 8,086

30 General service personnel 1,478,665 424,099 373,361 346,437 77,662 11,099 15,825 5,960 305 8,027

31    General administration personnel 857,816 434,132 380,546 353,983 80,149 11,816 14,747 5,963 10 8,229

32    Simple labor employees 184,954 387,398 355,089 326,527 60,871 11,059 17,503 6,198 - 7,242

33 Temporary appointees 2,323 210,321 201,220 198,911 11,410 1,793 516 934 - 3,060

34 Total 2,617,658 445,557 392,599 365,539 80,018 10,839 16,221 5,641 198 8,155

         (注） 1 給料月額及び諸手当月額（注２の手当を除く。）は、職員１人当たり平均の月額である（以下第５表について同じ。）。

2 寒冷地手当、期末手当、勤勉手当及び任期付研究員業績手当は、支給職員１人当たりの年額である（以下第５表について同じ。）。

　　   Note 2: Cold district allowance, end-of-term allowance, diligence allowance, and achievement allowance for researchers with fixed term appointment are the  yearly amount per recipient employee. (the same applies to Table 5)

   　　Note 1: The figures for the monthly salary and the monthly amount of various allowances (except allowances specified in Note 2) are the average monthly amount per employee. (the same applies to Table 5)

Ordinary
account

一

般

職

員

General
service
personnel

教
育
公

務

員

Educational
public

employees

全

会

計

関

係

All
accounts

合 計
(24+25+30+33)

一 般 職 員

City
allowance

Housing
allowance

Initial
payment
adjustment
allowance

Family
allowance

警 察 職

特 定 地 方 独 立 行 政 法 人 職 員

一 般 行 政 職
税 務 職

医師・歯科医 師職

普
通
会

計
関
係

(1)　全地方公共団体－１
(1) All local public bodies-1

特定地方独立行政法人臨時職員
合 計

(18+24+25+26+27+28)

臨 時 職 員

小・中学校（幼稚園）教育職

技 能 労 務 職

福 祉 職

うち

職員数 給与月額合
計

平均
基本給
月額

Commuting
allowance

諸手当月額

Monthly amount of various allowances

１　団体区分別
1. By type of local public body

大学（短期大学）教育職
高等（特殊・各種）学校教育職

そ の 他 の 教 育 職
高等専門学校教育職

一 般 行 政 職
技 能 労 務 職

臨 時 職 員

うち

海 事 職 （ 二 ）
研 究 職

第二号任期付研究員
特 定 任 期 付 職 員

第一号任期付研究員

企 業 職

看 護 ・ 保 健 職

教 育 公 務 員 計

消 防 職

給料
月額

区分

海 事 職 （ 一 ）

Number
of

employees

薬剤師・医療技術職

一 般 職 員 計

第5表　職種別職員の平均給与額
Table 5  Average compensation of local public employees by type of service

-
2
1
9
-



（単位：人・円）
(Unit : Persons, Yen)

単身赴任
手当

特殊勤務
手当

管理職
手当

特地勤務
手当

へき地
手当

定時制
通信教育
手当

産業教育
手当

義務教育等
教員

特別手当

農林漁業
改良普及
手当

Ｉ Ｊ Ｋ Ｌ Ｍ Ｎ Ｏ Ｐ Ｑ
1 General administration 267 824 10,348 256 111 - - - 401

2 Tax administration 88 5,285 5,631 66 - - - - -

3 Maritime affairs (One) 1,932 4,604 2,249 2,626 571 - - - -

4 Maritime affairs (Two) 591 6,321 321 940 - - - - -

5 Researchers 748 1,467 10,599 1,506 - - - - 28

6 Physicians and dentists 376 17,491 43,397 998 - - - - -

7 Pharmacists and medical technicians 288 4,437 3,710 451 299 - - - -

8 Sick nurses and health nurses 38 15,630 1,742 290 - - - - -

9 Welfare service 15 3,222 1,661 20 - - - - -

10 Fire service 31 7,662 5,415 28 - - - - -

11 Local public enterprise 95 13,767 5,807 49 - - - - -

12 Simple labor employees 13 5,420 50 245 32 - - - -

清 掃 職 員 13       Sanitation workers - 16,148 103 8 - - - - -

学 校 給 食 員 14       School lunch service workers 5 621 15 14 18 - - - -

15 Researchers with fixed term appointment (Type1) 2,231 685 - - - - - - -

16 Researchers with fixed term appointment (Type2) 3,290 1,377 - - - - - - -

17 Professionals with fixed term appointment 172 4,088 1,212 - - - - - -

18 Total of general service personnel 883 6,525 7,210 225 67 - - - 198

19 Educational public employees in universities (colleges) 251 7,685 5,880 21 - - - - -

20 Educational public employees in high schools (special schools, training schools) 241 2,473 320=8 458 550 1,994 3,268 13,726 -

21 Educational public employees in elementary and junior high schools (kindergartens) 236 1,744 6,364 1 2,410 - - 14,251 -

22 Educational public employees in technical colleges - 587 4,733 - - - - - -

23 Other educational public employees 359 797 13,665 615 36 - - 437 -

24 Total of educational public employees 252 2,001 5,561 138 1,829 562 921 13,768 -

25 Police officers 1,639 10,459 2,272 585 - - - - -

26 Temporary appointees - 2,248 52 15 - 18 - 5 -

27 Personnel of special local independent administrative institutions - - - - - - - - -

28 Temporary appointees of special local independent administrative institutions - - - - - - - - -

29 Total 314 5,513 6,320 228 578 165 270 4,035 124

30 General service personnel 202 2,631 7,475 240 86 - - - 255

31       General administration personnel 289 788 10,570 274 121 - - - 438

32       Simple labor employees 14 5,277 45 250 34 - - - -

33 Temporary appointees - 796 62 9 - 28 - 9 -

34 Total 353 3,149 6,329 237 671 191 314 4,688 144

Allowance
for teachers
in charge of
part-time or
correspon-
dence
courses

Allowance
for teachers
in charge of
vocational
education
courses

Special
allowance
for teachers
in charge of
compulsory
education

Family
-unattended-
transfer-
allowance

Extra-
ordinary
service
allowance

Managerial
allowance

Allowance
for

service in
specially
designated
areas

Allowance
for

employees
engaged in
improving or
 promoting
agriculture,
forestry, or
fisheries, etc.

全

会

計

関

係

一

般

職

員

一 般 行 政 職

General
service
personnel

企 業 職
技 能 労 務 職

うち

All
accounts

Allowance
for

employees
working at
schools in
remote
rural areas

第 一 号 任 期 付 研 究 員

税 務 職
海 事 職 （ 一 ）
海 事 職 （ 二 ）
研 究 職
医 師 ・ 歯 科 医 師 職
薬 剤 師 ・ 医 療 技 術 職
看 護 ・ 保 健 職
福 祉 職
消 防 職

臨 時 職 員
特 定 地 方 独 立 行 政 法 人 職 員
特 定 地 方 独 立 行 政 法 人 臨 時 職 員

合 計
(18+24+25+26+27+28)

第 二 号 任 期 付 研 究 員
特 定 任 期 付 職 員
一 般 職 員 計

警 察 職

教

育

公

務

員

大学（短期大学）教育職

高等（特殊・各種 ）学 校教 育職

小・中学校（幼稚園）教育職

Educational
public

employees

高 等 専 門 学 校 教 育 職
そ の 他 の 教 育 職
教 育 公 務 員 計

Ordinary
account

臨 時 職 員
合 計

(24+25+30+33)

普

通

会

計

関

係

一 般 職 員

うち
一 般 行 政 職
技 能 労 務 職

諸手当月額

Monthly amount of various allowances

区分

１　団体区分別
1. By type of local public body

(1)　全地方公共団体－２
(1) All local public bodies-2

第5表　職種別職員の平均給与額（つづき１）
Table 5  Average compensation of local public employees by type of service ( Continued1 ）

（単位：人・円）
(Unit : Persons, Yen)

時間外
勤務
手当

宿日直
手当

管理職員
特別勤務
手当

夜間勤
務手当

休日勤
務手当

寒冷地
手当 小計 期末

手当
勤勉
手当

役職
加算
（再掲）

任期付
研究員
業績手当

特定任期
付職員
業績手当

Subtotal

（Y+Z)

R S T U V W X Y Z AA AB AC
1 General administration 26,409 416 63 78 400 82,542 1,785,759 1,230,122 555,637 153,732 - -

2 Tax administration 38,245 278 31 4 346 90,240 1,659,475 150,501 508,974 135,557 - -

3 Maritime affairs (One) 15,256 4,127 - 2,158 2,607 11,021 1,795,149 1,233,298 561,851 130,651 - -

4 Maritime affairs (Two) 17,546 4,985 - 2,354 3,743 90,042 1,613,599 1,109,878 503,721 110,387 - -

5 Researchers 12,995 490 17 3 375 92,582 1,976,909 1,357,177 619,732 173,998 - -

6 Physicians and dentists 51,995 39,840 1,206 90 969 104,997 2,610,034 1,775,369 834,665 273,265 - -

7 Pharmacists and medical technicians 22,646 3,058 27 214 477 79,596 1,673,935 1,158,618 515,317 131,223 - -

8 Sick nurses and health nurses 15,903 1,402 6 7,695 1,628 62,821 1,444,602 998,985 445,617 111,068 - -

9 Welfare service 12,251 623 2 677 380 55,119 1,610,557 1,135,751 474,806 118,594 - -

10 Fire service 21,436 130 11 5,909 12,662 112,500 1,739,772 1,216,721 523,051 131,031 - -

11 Local public enterprise 36,372 2,614 44 4,341 3,303 94,726 1,741,203 1,213,190 528,013 138,319 - -

12 Simple labor employees 9,690 284 1 869 3,044 92,178 1,613,009 1,127,597 485,412 105,617 - -

清 掃 職 員 13     Sanitation workers 12,597 82 1 2,201 10,539 112,990 1,701,752 1,196,675 505,077 108,337 - -

学 校 給 食 員 14     School lunch service workers 989 13 - - 21 64,803 1,516,101 1,055,508 460,593 103,506 - -

15 Researchers with fixed term appointment (Type1) - - - - - 101,300 2,122,157 2,122,157 - 240,443 - -

16 Researchers with fixed term appointment (Type2) 20,862 - - - 264 60,809 1,098,913 1,098,913 - 49,305 352,600 -

17 Professionals with fixed term appointment - - - - - 62,677 2,040,679 2,040,679 - 276,500 - 591,000

18 Total of general service personnel 23,900 1,174 62 1,627 2,025 88,780 1,724,008 1,194,171 529,837 142,051 352,600 591,000

19 Educational public employees in universities (colleges) 2,289 5,488 3 - 5 89,100 2,383,792 1,628,312 755,480 237,061 - -

20 Educational public employees in high schools (special schools, training schools) 83 573 - 5 1 86,647 2,016,092 1,390,867 625,225 131,312 - -

21 Educational public employees in elementary and junior high schools (kindergartens) 119 7 - - - 78,204 1,972,705 1,361,628 611,077 136,643 - -

22 Educational public employees in technical colleges 710 - - - - 231,900 2,650,518 1,919,741 730,777 267,172 - -

23 Other educational public employees 24,145 420 37 4 287 95,385 2,116,460 1,449,574 666,886 166,515 - -

24 Total of educational public employees 437 231 1 2 4 81,079 1,992,263 1,374,609 617,654 137,006 - -

25 Police officers 57,311 9,623 288 8,405 12,037 99,749 1,835,406 1,286,327 549,079 135,241 - -

26 Temporary appointees 4,679 1,226 - 1,054 184 75,291 853,852 552,983 300,869 110,084 - -

27 Personnel of special local independent administrative institutions - - - - - - - - - - - -

28 Temporary appointees of special local independent administrative institutions - - - - - - - - - - - -

29 Total 19,695 1,579 62 1,696 2,239 87,126 1,810,493 1,253,524 556,969 139,848 352,600 591,000

30 General service personnel 22,257 381 51 813 2,055 90,730 1,743,937 1,208,395 535,542 143,272 352,600 668,000

31     General administration personnel 25,992 392 60 69 391 92,630 1,793,825 1,235,433 558,392 155,270 - -

32     Simple labor employees 9,245 240 1 681 3,083 93,268 1,622,697 1,135,530 487,167 105,743 - -
33 Temporary appointees 3,233 585 - 25 180 76,638 879,306 577,308 301,998 101,839 - -

34 Total 18,097 1,196 56 1,248 2,291 87,983 1,836,124 1,271,510 564,614 140,220 356,500 668,000

諸手当月額

Monthly amount of various allowances

諸手当年額

Annual amount of various allowances

看 護 ・ 保 健 職

企 業 職
技 能 労 務 職

福 祉 職
消 防 職

高等専門学校教育職

教 育 公 務 員 計

高等（特殊・各種）学校教育職

そ の 他 の 教 育 職

第二号任期付研究員
特 定 任 期 付 職 員

小・中学校（幼稚園）教育職

うち

一 般 職 員 計
大学（短期大学）教育職

第一号任期付研究員

臨 時 職 員

うち

臨 時 職 員

特定地方独立行政法人臨時職員
合 計

(18+24+25+26+27+28)
一 般 職 員

一 般 行 政 職
技 能 労 務 職

一 般 行 政 職
税 務 職

医師・歯科医師職
薬剤師・医療技術職

研 究 職

海 事 職 （ 一 ）
海 事 職 （ 二 ）

Diligence
allowance

Overtime
work

allowance

１　団体区分別
1. By type of local public body

(1)　全地方公共団体－３
(1) All local public bodies-３

Additional
portion of
End-of-term
allowance
and Diligence
allowance for
high and middle
management
employees

Achievement
allowance for
researchers
with fixed term
appointment

Achievement
allowance for
professionals
with fixed
term

appointment

普
通
会

計
関
係

End-of-term
allowance

Day/night
watch duty
allowance

Special
holiday
work

allowance
for

managerial
employees

Nighttime
work

allowance

Holiday
work

allowance

Cold district
allowance区分

Ordinary
account

一

般

職

員

General
service
personnel

教
育
公

務

員

Educational
public

employees

全

会

計

関

係

All
accounts

警 察 職

合 計
(24+25+30+33)

特 定 地 方 独立 行政 法人 職員

-
2
2
0
-



（単位：人・円）
(Unit : Persons, Yen)

単身赴任
手当

特殊勤務
手当

管理職
手当

特地勤務
手当

へき地
手当

定時制
通信教育
手当

産業教育
手当

義務教育等
教員

特別手当

農林漁業
改良普及
手当

Ｉ Ｊ Ｋ Ｌ Ｍ Ｎ Ｏ Ｐ Ｑ
1 General administration 267 824 10,348 256 111 - - - 401

2 Tax administration 88 5,285 5,631 66 - - - - -

3 Maritime affairs (One) 1,932 4,604 2,249 2,626 571 - - - -

4 Maritime affairs (Two) 591 6,321 321 940 - - - - -

5 Researchers 748 1,467 10,599 1,506 - - - - 28

6 Physicians and dentists 376 17,491 43,397 998 - - - - -

7 Pharmacists and medical technicians 288 4,437 3,710 451 299 - - - -

8 Sick nurses and health nurses 38 15,630 1,742 290 - - - - -

9 Welfare service 15 3,222 1,661 20 - - - - -

10 Fire service 31 7,662 5,415 28 - - - - -

11 Local public enterprise 95 13,767 5,807 49 - - - - -

12 Simple labor employees 13 5,420 50 245 32 - - - -

清 掃 職 員 13       Sanitation workers - 16,148 103 8 - - - - -

学 校 給 食 員 14       School lunch service workers 5 621 15 14 18 - - - -

15 Researchers with fixed term appointment (Type1) 2,231 685 - - - - - - -

16 Researchers with fixed term appointment (Type2) 3,290 1,377 - - - - - - -

17 Professionals with fixed term appointment 172 4,088 1,212 - - - - - -

18 Total of general service personnel 883 6,525 7,210 225 67 - - - 198

19 Educational public employees in universities (colleges) 251 7,685 5,880 21 - - - - -

20 Educational public employees in high schools (special schools, training schools) 241 2,473 320=8 458 550 1,994 3,268 13,726 -

21 Educational public employees in elementary and junior high schools (kindergartens) 236 1,744 6,364 1 2,410 - - 14,251 -

22 Educational public employees in technical colleges - 587 4,733 - - - - - -

23 Other educational public employees 359 797 13,665 615 36 - - 437 -

24 Total of educational public employees 252 2,001 5,561 138 1,829 562 921 13,768 -

25 Police officers 1,639 10,459 2,272 585 - - - - -

26 Temporary appointees - 2,248 52 15 - 18 - 5 -

27 Personnel of special local independent administrative institutions - - - - - - - - -

28 Temporary appointees of special local independent administrative institutions - - - - - - - - -

29 Total 314 5,513 6,320 228 578 165 270 4,035 124

30 General service personnel 202 2,631 7,475 240 86 - - - 255

31       General administration personnel 289 788 10,570 274 121 - - - 438

32       Simple labor employees 14 5,277 45 250 34 - - - -

33 Temporary appointees - 796 62 9 - 28 - 9 -

34 Total 353 3,149 6,329 237 671 191 314 4,688 144

Allowance
for teachers
in charge of
part-time or
correspon-
dence
courses

Allowance
for teachers
in charge of
vocational
education
courses

Special
allowance
for teachers
in charge of
compulsory
education

Family
-unattended-
transfer-
allowance

Extra-
ordinary
service
allowance

Managerial
allowance

Allowance
for

service in
specially
designated
areas

Allowance
for

employees
engaged in
improving or
 promoting
agriculture,
forestry, or
fisheries, etc.

全

会

計

関

係

一

般

職

員

一 般 行 政 職

General
service
personnel

企 業 職
技 能 労 務 職

うち

All
accounts

Allowance
for

employees
working at
schools in
remote
rural areas

第 一 号 任 期 付 研 究 員

税 務 職
海 事 職 （ 一 ）
海 事 職 （ 二 ）
研 究 職
医 師 ・ 歯 科 医 師 職
薬 剤 師 ・ 医 療 技 術 職
看 護 ・ 保 健 職
福 祉 職
消 防 職

臨 時 職 員
特 定 地 方 独 立 行 政 法 人 職 員
特 定 地 方 独 立 行 政 法 人 臨 時 職 員

合 計
(18+24+25+26+27+28)

第 二 号 任 期 付 研 究 員
特 定 任 期 付 職 員
一 般 職 員 計

警 察 職

教

育

公

務

員

大学（短期大学）教育職

高等（特殊・各種 ）学 校教 育職

小・中学校（幼稚園）教育職

Educational
public

employees

高 等 専 門 学 校 教 育 職
そ の 他 の 教 育 職
教 育 公 務 員 計

Ordinary
account

臨 時 職 員
合 計

(24+25+30+33)

普

通

会

計

関

係

一 般 職 員

うち
一 般 行 政 職
技 能 労 務 職

諸手当月額

Monthly amount of various allowances

区分

１　団体区分別
1. By type of local public body

(1)　全地方公共団体－２
(1) All local public bodies-2

（単位：人・円）
(Unit : Persons, Yen)

時間外
勤務
手当

宿日直
手当

管理職員
特別勤務
手当

夜間勤
務手当

休日勤
務手当

寒冷地
手当 小計 期末

手当
勤勉
手当

役職
加算
（再掲）

任期付
研究員
業績手当

特定任期
付職員
業績手当

Subtotal

（Y+Z)

R S T U V W X Y Z AA AB AC
1 General administration 26,409 416 63 78 400 82,542 1,785,759 1,230,122 555,637 153,732 - -

2 Tax administration 38,245 278 31 4 346 90,240 1,659,475 150,501 508,974 135,557 - -

3 Maritime affairs (One) 15,256 4,127 - 2,158 2,607 11,021 1,795,149 1,233,298 561,851 130,651 - -

4 Maritime affairs (Two) 17,546 4,985 - 2,354 3,743 90,042 1,613,599 1,109,878 503,721 110,387 - -

5 Researchers 12,995 490 17 3 375 92,582 1,976,909 1,357,177 619,732 173,998 - -

6 Physicians and dentists 51,995 39,840 1,206 90 969 104,997 2,610,034 1,775,369 834,665 273,265 - -

7 Pharmacists and medical technicians 22,646 3,058 27 214 477 79,596 1,673,935 1,158,618 515,317 131,223 - -

8 Sick nurses and health nurses 15,903 1,402 6 7,695 1,628 62,821 1,444,602 998,985 445,617 111,068 - -

9 Welfare service 12,251 623 2 677 380 55,119 1,610,557 1,135,751 474,806 118,594 - -

10 Fire service 21,436 130 11 5,909 12,662 112,500 1,739,772 1,216,721 523,051 131,031 - -

11 Local public enterprise 36,372 2,614 44 4,341 3,303 94,726 1,741,203 1,213,190 528,013 138,319 - -

12 Simple labor employees 9,690 284 1 869 3,044 92,178 1,613,009 1,127,597 485,412 105,617 - -

清 掃 職 員 13     Sanitation workers 12,597 82 1 2,201 10,539 112,990 1,701,752 1,196,675 505,077 108,337 - -

学 校 給 食 員 14     School lunch service workers 989 13 - - 21 64,803 1,516,101 1,055,508 460,593 103,506 - -

15 Researchers with fixed term appointment (Type1) - - - - - 101,300 2,122,157 2,122,157 - 240,443 - -

16 Researchers with fixed term appointment (Type2) 20,862 - - - 264 60,809 1,098,913 1,098,913 - 49,305 352,600 -

17 Professionals with fixed term appointment - - - - - 62,677 2,040,679 2,040,679 - 276,500 - 591,000

18 Total of general service personnel 23,900 1,174 62 1,627 2,025 88,780 1,724,008 1,194,171 529,837 142,051 352,600 591,000

19 Educational public employees in universities (colleges) 2,289 5,488 3 - 5 89,100 2,383,792 1,628,312 755,480 237,061 - -

20 Educational public employees in high schools (special schools, training schools) 83 573 - 5 1 86,647 2,016,092 1,390,867 625,225 131,312 - -

21 Educational public employees in elementary and junior high schools (kindergartens) 119 7 - - - 78,204 1,972,705 1,361,628 611,077 136,643 - -

22 Educational public employees in technical colleges 710 - - - - 231,900 2,650,518 1,919,741 730,777 267,172 - -

23 Other educational public employees 24,145 420 37 4 287 95,385 2,116,460 1,449,574 666,886 166,515 - -

24 Total of educational public employees 437 231 1 2 4 81,079 1,992,263 1,374,609 617,654 137,006 - -

25 Police officers 57,311 9,623 288 8,405 12,037 99,749 1,835,406 1,286,327 549,079 135,241 - -

26 Temporary appointees 4,679 1,226 - 1,054 184 75,291 853,852 552,983 300,869 110,084 - -

27 Personnel of special local independent administrative institutions - - - - - - - - - - - -

28 Temporary appointees of special local independent administrative institutions - - - - - - - - - - - -

29 Total 19,695 1,579 62 1,696 2,239 87,126 1,810,493 1,253,524 556,969 139,848 352,600 591,000

30 General service personnel 22,257 381 51 813 2,055 90,730 1,743,937 1,208,395 535,542 143,272 352,600 668,000

31     General administration personnel 25,992 392 60 69 391 92,630 1,793,825 1,235,433 558,392 155,270 - -

32     Simple labor employees 9,245 240 1 681 3,083 93,268 1,622,697 1,135,530 487,167 105,743 - -
33 Temporary appointees 3,233 585 - 25 180 76,638 879,306 577,308 301,998 101,839 - -

34 Total 18,097 1,196 56 1,248 2,291 87,983 1,836,124 1,271,510 564,614 140,220 356,500 668,000

諸手当月額

Monthly amount of various allowances

諸手当年額

Annual amount of various allowances

看 護 ・ 保 健 職

企 業 職
技 能 労 務 職

福 祉 職
消 防 職

高等専門学校教育職

教 育 公 務 員 計

高等（特殊・各種）学校教育職

そ の 他 の 教 育 職

第二号任期付研究員
特 定 任 期 付 職 員

小・中学校（幼稚園）教育職

うち

一 般 職 員 計
大学（短期大学）教育職

第一号任期付研究員

臨 時 職 員

うち

臨 時 職 員

特定地方独立行政法人臨時職員
合 計

(18+24+25+26+27+28)
一 般 職 員

一 般 行 政 職
技 能 労 務 職

一 般 行 政 職
税 務 職

医師・歯科医師職
薬剤師・医療技術職

研 究 職

海 事 職 （ 一 ）
海 事 職 （ 二 ）

Diligence
allowance

Overtime
work

allowance

１　団体区分別
1. By type of local public body

(1)　全地方公共団体－３
(1) All local public bodies-３

Additional
portion of
End-of-term
allowance
and Diligence
allowance for
high and middle
management
employees

Achievement
allowance for
researchers
with fixed term
appointment

Achievement
allowance for
professionals
with fixed
term

appointment

普
通
会

計
関
係

End-of-term
allowance

Day/night
watch duty
allowance

Special
holiday
work

allowance
for

managerial
employees

Nighttime
work

allowance

Holiday
work

allowance

Cold district
allowance区分

Ordinary
account

一

般

職

員

General
service
personnel

教
育
公

務

員

Educational
public

employees

全

会

計

関

係

All
accounts

警 察 職

合 計
(24+25+30+33)

特 定 地 方 独立 行政 法人 職員

第5表　職種別職員の平均給与額（つづき２）
Table 5  Average compensation of local public employees by type of service (Continued ２)

-
2
2
1
-



1. By type of local public body

定数
1人当た
り給料又
は報酬

定数
1人当た
り給料又
は報酬

定数
1人当た
り給料又
は報酬

定数
1人当た
り給料又
は報酬

定数
1人当た
り給料又
は報酬

定数
1人当た
り給料又
は報酬

Fixed
number

Salary or
remuneration
per capita

Fixed
number

Salary or
remuneration
per capita

Fixed
number

Salary or
remuneration
per capita

Fixed
number

Salary or
remuneration
per capita

Fixed
number

Salary or
remuneration
per capita

Fixed
number

Salary or
remuneration
per capita

a b c d e f g h i j k l
1 Governor and mayor - - 47 1,162,123 - - - - 14 1,246,671 - -

2 Vice-governor and deputy
mayor

- - 78 969,564 - - - - 38 1,009,814 - -

3 Chief accountant and treasurer - - 47 841,981 - - - - 14 855,786 - -
4 Chairperson - - 47 977,619 - - - - 14 1,056,964 - -
5 Vice-chairperson - - 47 878,557 - - - - 14 950,293 - -

6 Member of assembly - - 2,789 812,449 - - - - 920 869,464 - -

7 Chairperson - - 47 251,168 - - - - 14 317,071 - -

8 Member - - 200 216,489 - - - - 61 276,979 - -

9 Chairperson - - 47 228,087 - - - - 14 259,464 - -

10 Member - - 141 196,081 - - - - 42 214,443 - -

委 員 長 11 Full-time - - 3 719,033 - - - - 1 718,000 - -
Chairperson 12 Part-time - - 44 240,452 - - - - 13 332,692 - -

委 員 13 Full-time - - 1 760,000 - - - - - - - -
Member 14 Part-time - - 93 214,266 - - - - 28 285,407 - -

代 表 監 査 委 員 常 勤 15    Full-time - - 46 658,761 - - - - 14 691,021 - -

Representative inspection
commissioner 非 常 勤 16    Part-time - - 1 253,000 - - - - - - - -

委 員 常 勤 17    Full-time - - 9 700,589 - - - - 2 343,850 - -

Commissioner 非 常 勤 18    Part-time - - 40 279,145 - - - - 16 283,929 - -

19 Commissioner appointed
from among assembly members

- - 92 133,860 - - - - 24 83,167 - -

公 安 委 員 会 20 Chairperson - - 47 245,168 - - - - - - - -
Public Safety Commission 21 Member - - 116 213,096 - - - - - - - -

22 Chairperson - - 47 244,357 - - - - - - - -

23 Employer representative
member

- - 263 191,796 - - - - - - - -

24 Labor representative member - - 263 191,796 - - - - - - - -

25 Public interest representative
member

- - 216 213,755 - - - - - - - -

収 用 委 員 会 26 Chairperson - - 43 171,174 4 17,175 - - - - - -
Land expropriation
commission

27 Member - - 260 145,384 24 13,700 - - - - - -

海 区 漁 業 調 整 委 員 会 又は 農 業 委 員 会 会 長 28    Chairperson - - 62 78,211 6 19,225 - - 18 68,269 - -

委 員 29    Member - - 787 64,003 69 17,500 - - 567 47,477 - -

内 水 面漁 場管 理委 員会 又は 固定資産評価審査委員会 会長又は委員長 30    Chairperson - - 35 50,994 11 16,800 - - - - 10 15,830

委 員 31    Member - - 313 42,789 104 15,055 - - - - 86 14,730

32 Manager of local government
enterprises

- - 51 777,580 - - - - 29 691,646 - -

33 Superintendent of education - - 47 789,434 - - - - 14 677,543 - -
理 事 長 常 勤 34    Full-time - - - - - - - - - - - -

Chief director 非 常 勤 35    Part-time - - - - - - - - - - - -
副 理 事 長 常 勤 36    Full-time - - - - - - - - - - - -
Vice-chief director 非 常 勤 37    Part-time - - - - - - - - - - - -

監 事 常 勤 38    Full-time - - - - - - - - - - - -
Auditor  非 常 勤 39    Part-time - - - - - - - - - - - -

理 事 常 勤 40    Full-time - - - - - - - - - - - -
Director 非 常 勤 41    Part-time - - - - - - - - - - - -

Special local independent administrative
institution

（注）「1人当たり給料又は報酬」欄の額は１団体当たりの単純平均額である。
  Note : The figures for “salary or remuneration per capita” are the simple average per local public body.

Prefectures Designated cities

Yearly amount Monthly amount Daily amount Yearly amount Monthly amount Daily amount

(1)　都道府県及び指定都市
(1) Prefectures and designated cities (Unit : Persons, Yen)

（単位：人・円）

指定都市

年額 月額 日額日額月額年額

知 事 ・ 市 長

出 納 長 ・ 収 入 役

議 会
Assembly

議 長
副 議 長

１　団体区分別

区分

副 知 事 ・ 助 役

監 査 委 員 知 識 経 験 を
有 す る 者

議 員

教 育 委 員 会
Board of education

委 員 長

委 員

選 挙 管 理 委 員 会
Electoral administration

commission

委 員 長

委 員

人 事 委 員 会
Personnel commission

常 勤
非 常 勤
常 勤
非 常 勤

議 員

Inspection
commissioner

Inspection commissioner
having special knowledge

and experience

委 員 長

Inland fishing grounds management commission or fixed assets
assessment examination commission

委 員
会 長

使 用 者 委 員

労 働 者 委 員

都道府県

教 育 長

特 定 地 方 独 立 行 政 法 人

公 益 委 員

地 方 労 働 委 員 会

Prefectural Labor
Relations Commission

地 方 公 営 企 業 管 理 者

会 長

委 員

Fishing Zone Coordination Commission or agricultural commission

第10表　特別職に属する職員の定数及び平均給料　（報酬）　月額
Table 10  The fixed number and the average monthly salary (remuneration) of local public employees engaged in special public service
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1. By type of local public body

定数
1人当た
り給料又
は報酬

定数
1人当た
り給料又
は報酬

定数
1人当た
り給料又
は報酬

定数
1人当た
り給料又
は報酬

定数
1人当た
り給料又
は報酬

定数
1人当た
り給料又
は報酬

Fixed
number

Salary or
remuneration
per capita

Fixed
number

Salary or
remuneration
per capita

Fixed
number

Salary or
remuneration
per capita

Fixed
number

Salary or
remuneration
per capita

Fixed
number

Salary or
remuneration
per capita

Fixed
number

Salary or
remuneration
per capita

a b c d e f g h i j k l
1 Governor and mayor - - 47 1,162,123 - - - - 14 1,246,671 - -

2 Vice-governor and deputy
mayor

- - 78 969,564 - - - - 38 1,009,814 - -

3 Chief accountant and treasurer - - 47 841,981 - - - - 14 855,786 - -
4 Chairperson - - 47 977,619 - - - - 14 1,056,964 - -
5 Vice-chairperson - - 47 878,557 - - - - 14 950,293 - -

6 Member of assembly - - 2,789 812,449 - - - - 920 869,464 - -

7 Chairperson - - 47 251,168 - - - - 14 317,071 - -

8 Member - - 200 216,489 - - - - 61 276,979 - -

9 Chairperson - - 47 228,087 - - - - 14 259,464 - -

10 Member - - 141 196,081 - - - - 42 214,443 - -

委 員 長 11 Full-time - - 3 719,033 - - - - 1 718,000 - -
Chairperson 12 Part-time - - 44 240,452 - - - - 13 332,692 - -

委 員 13 Full-time - - 1 760,000 - - - - - - - -
Member 14 Part-time - - 93 214,266 - - - - 28 285,407 - -

代 表 監 査 委 員 常 勤 15    Full-time - - 46 658,761 - - - - 14 691,021 - -

Representative inspection
commissioner 非 常 勤 16    Part-time - - 1 253,000 - - - - - - - -

委 員 常 勤 17    Full-time - - 9 700,589 - - - - 2 343,850 - -

Commissioner 非 常 勤 18    Part-time - - 40 279,145 - - - - 16 283,929 - -

19 Commissioner appointed
from among assembly members

- - 92 133,860 - - - - 24 83,167 - -

公 安 委 員 会 20 Chairperson - - 47 245,168 - - - - - - - -
Public Safety Commission 21 Member - - 116 213,096 - - - - - - - -

22 Chairperson - - 47 244,357 - - - - - - - -

23 Employer representative
member

- - 263 191,796 - - - - - - - -

24 Labor representative member - - 263 191,796 - - - - - - - -

25 Public interest representative
member

- - 216 213,755 - - - - - - - -

収 用 委 員 会 26 Chairperson - - 43 171,174 4 17,175 - - - - - -
Land expropriation
commission

27 Member - - 260 145,384 24 13,700 - - - - - -

海 区 漁 業 調 整 委 員 会 又は 農 業 委 員 会 会 長 28    Chairperson - - 62 78,211 6 19,225 - - 18 68,269 - -

委 員 29    Member - - 787 64,003 69 17,500 - - 567 47,477 - -

内 水 面漁 場管 理委 員会 又は 固定資産評価審査委員会 会長又は委員長 30    Chairperson - - 35 50,994 11 16,800 - - - - 10 15,830

委 員 31    Member - - 313 42,789 104 15,055 - - - - 86 14,730

32 Manager of local government
enterprises

- - 51 777,580 - - - - 29 691,646 - -

33 Superintendent of education - - 47 789,434 - - - - 14 677,543 - -
理 事 長 常 勤 34    Full-time - - - - - - - - - - - -

Chief director 非 常 勤 35    Part-time - - - - - - - - - - - -
副 理 事 長 常 勤 36    Full-time - - - - - - - - - - - -
Vice-chief director 非 常 勤 37    Part-time - - - - - - - - - - - -

監 事 常 勤 38    Full-time - - - - - - - - - - - -
Auditor  非 常 勤 39    Part-time - - - - - - - - - - - -

理 事 常 勤 40    Full-time - - - - - - - - - - - -
Director 非 常 勤 41    Part-time - - - - - - - - - - - -

Special local independent administrative
institution

（注）「1人当たり給料又は報酬」欄の額は１団体当たりの単純平均額である。
  Note : The figures for “salary or remuneration per capita” are the simple average per local public body.

Prefectures Designated cities

Yearly amount Monthly amount Daily amount Yearly amount Monthly amount Daily amount

(1)　都道府県及び指定都市
(1) Prefectures and designated cities (Unit : Persons, Yen)

（単位：人・円）

指定都市

年額 月額 日額日額月額年額

知 事 ・ 市 長

出 納 長 ・ 収 入 役

議 会
Assembly

議 長
副 議 長

１　団体区分別

区分

副 知 事 ・ 助 役

監 査 委 員 知 識 経 験 を
有 す る 者

議 員

教 育 委 員 会
Board of education

委 員 長

委 員

選 挙 管 理 委 員 会
Electoral administration

commission

委 員 長

委 員

人 事 委 員 会
Personnel commission

常 勤
非 常 勤
常 勤
非 常 勤

議 員

Inspection
commissioner

Inspection commissioner
having special knowledge

and experience

委 員 長

Inland fishing grounds management commission or fixed assets
assessment examination commission

委 員
会 長

使 用 者 委 員

労 働 者 委 員

都道府県

教 育 長

特 定 地 方 独 立 行 政 法 人

公 益 委 員

地 方 労 働 委 員 会

Prefectural Labor
Relations Commission

地 方 公 営 企 業 管 理 者

会 長

委 員

Fishing Zone Coordination Commission or agricultural commission
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表ー28団体区分別ラスパイレス指数（一般行政職）
Table 28  Laspeyres Index by type of local public body (for general administration service)
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表―29　団体区分別ラスパイレス指数の分布状況（一般行政職）
Table 29  Distribution of Laspeyres Index by type of local public body (for general administration service)
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表―29　団体区分別ラスパイレス指数の分布状況（一般行政職）(つづき1）
Table 29  Distribution of Laspeyres Index by type of local public body (for general administration service) (Continued1)
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表―29　団体区分別ラスパイレス指数の分布状況（一般行政職）（つづき２）
Table 29  Distribution of Laspeyres Index by type of local public body (for general administration service) (Continued2)
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表―29　団体区分別ラスパイレス指数の分布状況（一般行政職）（つづき３）
Table 29  Distribution of Laspeyres Index by type of local public body (for general administration service) (Continued3)
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表―29　団体区分別ラスパイレス指数の分布状況（一般行政職）（つづき４）
Table 29  Distribution of Laspeyres Index by type of local public body (for general administration service) (Continued4)
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