
定 員 40名 � (応募者多数の場合は抽選等により決定)
対 象 ⾃治体職員、地域国際化協会・市町村国際交流
    協会職員、多⾔語相談窓⼝の相談員、�多⽂化共⽣ 
    マネージャー、NPO等の⺠間団体の職員等
参加費 無料
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外国⼈相談者への対応では、問題解決に加え
メンタルケアに配慮した対応が求められることもあります。

相談員と相談者、双⽅の⼼労を軽減する対応策を
事例から考えていきます。

【問い合わせ先】
 （⼀財）⾃治体国際化協会 多⽂化共⽣課

MAIL:�tabunka@clair.or. jp
TEL:�03-5213-1725

∼メンタルケアが必要な相談者への寄り添い⽅∼�

多⽂化共⽣の担い⼿多⽂化共⽣の担い⼿
連携促進研修会連携促進研修会

令和６年度

(第2部)令和6年11⽉11⽇(⽉)13 : 0 0∼17 : 0 0 �
�@⼩⼭市役所�本庁舎2階⼤会議室

申込み(10⽉21⽇〆)
https://forms.gle/M7UagdyDZJy9FxkcA

パネルディスカッション
栃⽊県⼩⼭市（スペイン語相談員）

栃⽊県国際交流協会（ポルトガル語相談員）
茨城県国際交流協会（タイ語相談員）

地域の相談事例を共有します。

基調講演

四⾕ゆいクリニック
臨床⼼理⼠

⽥中�ネリダ�⽒
統括ファシリテーター

グループ
ワーク

ケーススタディで
対応策を考えます。

村松�紀⼦�⽒
地域国際化推進アドバイザー

スペイン語通訳相談員 事前に皆様からいただいた
��事例についてお答えします。

(栃⽊県⼩⼭市中央町1丁⽬1-1 )

協⼒：⼩⼭市

https://forms.gle/M7UagdyDZJy9FxkcA

