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2 仕事
し ご と

を はじめる前
まえ

に しなければいけないこと 

仕事
し ご と

を はじめる前
まえ

に あなたと 会 社
かいしゃ

で 労働
ろうどう

契 約
けいやく

＜仕事
し ご と

の やくそく＞を 決
き

めて ください。 
 

2-1 労
ろう

働
どう

契
けい

約
やく

＜仕事
しごと

の やくそく＞ 

(1) 労
ろう

働
どう

契
けい

約
やく

＜仕事
し ご と

の やくそく＞ 

・労
ろう

働
どう

契
けい

約
やく

は あなたと 会 社
かいしゃ

の やくそくです。はたらく 時間
じかん

や 給 料
きゅうりょう

について やくそくします。会 社
かいしゃ

は

給
きゅう

料
りょう

や はたらく 時
じ

間
かん

を 紙
かみ

に 書
か

いて、はたらく人
ひと

に わたします。（労
ろう

働
どう

条
じょう

件
けん

通
つう

知
ち

書
しょ

 1-1（1）を みてく

ださい） 

紙
かみ

に 書
か

くことは とても 大 切
たいせつ

です。たとえば、 給
きゅう

料
りょう

が 紙
かみ

に 書
か

いてあったら、 給 料
きゅうりょう

を もらうことが で

きないとき 見
み

せることが できます。会 社
かいしゃ

に 労働
ろうどう

契 約
けいやく

＜仕事
し ご と

の やくそく＞を 紙
かみ

に 書
か

くように たのんで 

ください。 

日本語
に ほ ん ご

を 読
よ

むことが できない人
ひと

は 「仕事
し ご と

の やくそくを 書
か

いてある 紙
かみ

（労働
ろうどう

契約書
けいやくしょ

）」を あなたの こと

ばに ほんやくしてもらって 読
よ

んで ください。 

(2) 会社
かいしゃ

が 紙
かみ

に 書
か

かなければいけないこと  

・はたらく 期
き

間
かん

  

・仕事
し ご と

の場所
ば し ょ

 

・どんな仕事
し ご と

か 

・仕事
し ご と

の時間
じかん

、ざんぎょうが あるか ないか、 休 憩
きゅうけい

＜休
やす

み時間
じかん

＞、休
やす

みの日、休暇＜休
やす

んでもいい日
ひ

＞ 

・ 給
きゅう

料
りょう

、 給 料
きゅうりょう

を はらう 方法
ほうほう

、 給 料
きゅうりょう

の日
ひ

、いつ 給 料
きゅうりょう

が 上
あ

がるか  

・仕事
し ご と

を やめるときの やくそく 

※もし 会
かい

社
しゃ

に 「 就 業
しゅうぎょう

規則
き そ く

＜会
かい

社
しゃ

の ルール＞」が あれば、よく 読
よ

んで ください。  

http://www.clair.or.jp/tagengorev/eja/e/01-1-1.pdf
http://www.clair.or.jp/tagengorev/eja/e/index.html

