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 E အလုပ္အကိုင္ႏွင့္ အတတ္ပညာကၽြမ္းက်င္မႈအလုပ္သင္၊ သင္တန္း ထိပ္သို႔ 
  

3-2 အလုပ္အကုိင္ အာမခံ 

(1) အလုပ္အကုိင္ အာမခံဆုိသည္မွာ 

အလုပ္သမားက အကယ္၍ အလုပ္လက္မဲ့ျဖစ္သြားေသာအခါတြင္ ေနာက္အလုပ္သစ္ကို မပူမပင္ ရွာေဖြႏိုင္ရန္ 
သတ္မွတ္ထားေသာ အလုပ္လက္ကာလအတြင္း ေပးအပ္ေသာ စနစ္ျဖစ္ၿပီး အာမခံေၾကးသည္ အလုပ္ရွင္ႏွင့္ အလုပ္သမား ၂ 
ဦးစလံုးမွ က်ခံရသည္။  
အလုပ္အကိုင္အာမခံသည္ အလုပ္သမားျဖစ္လွ်င္ ႏိုင္ငံျခားသားမ်ားအတြက္ပါ အက်ံဳး၀င္သည္။ အေသးစိတ္ကို နီးစပ္ရာ Hello 
Work တြင္ ေဆြးေႏြးတိုင္ပင္ပါ။ ၃၁ ရက္ထက္ ေက်ာ္လြန္ႏုိင္သည့္ အလုပ္ ရရိွႏိုင္ေျခရိွျခင္း၊ တစ္ပတ္လွ်င္ နာရီ ၂၀ေက်ာ္ 
အလုပ္လုပ္ကိုင္ေနေသာ အေျခအေနတြင္ အက်ံဳး၀င္သည္။  
ထို႔အျပင္ အလုပ္အကိုင္ အာမခံသည္ သေဘာတရားအရ ၆၅ႏွစ္ အထက္ရွိေသာသူ မပါ၀င္ပါ။  

(2) အလုပ္အကုိင္အာမခံ၏ အလုပ္လက္မ့ဲ ေထာက္ပံေငြထုတ္ေပးျခင္း 
အလုပ္လက္မဲ ့ ေထာက္ပံ့ေငြ (အေျခခံေထာက္ပံ့ေငြ) ကို လက္ခံရန္အတြက္ အေျခခံအားျဖင့္ အလုပ္ထြက္သည့္ရက္မတိုင္ခင္ 
၂ႏွစ္အၾကာ (*အထူးေထာက္ပံ့ေငြ ခံစားခြင့္ရရိွသူ မပါ၀င္) တြင္ အာမခံထားသူ အခ်ိန္ကာလသည္ ၁၂လႏွင့္ အထက္ 
(*အထူးေထာက္ပံ့ေငြ ခံစားခြင့္ရရိွသူ မပါ၀င္) ရွိရမည္ျဖစ္သည္။  
ေအာက္တြင္ေဖာ္ျပထားေသာ စာရြက္စာတမ္းမ်ားကို မိမိေနထိုင္ရာ Hello Work သို႔ ယူေဆာင္သြားၿပီး အလုပ္ရွာျခင္း 
မွတ္ပံုတင္လွ်င္ အလုပ္ႏွင့္ ခံစားခြင့္မ်ားအတည္ျပဳျခင္းႏွင့္ အလုပ္လက္မဲ့အသိအမွတ္ျပဳမႈကို ရရိွႏိုင္သည္။ ထို႔ေနာက္ Hello 
Work မ ွညႊန္ၾကားေသာ ရက္ (၂၈ ရက္ၾကာတိုင္း)တြင္ ေတြ႕ဆံုရမည္။  
အလုပ္လက္မဲ ့ ေထာက္ပံ့ေငြရယူႏိုင္ေသာအခ်ိန္္ကာလႏွင့္ ေငြပမာဏသည္ အလုပ္အကိုင္အာမခံကို ထားရွိေသာ 
အခ်ိန္ကာလႏွင့္ လစာပမာဏ၊ အသက္အရြယ္ႏွင့္ အလုပ္မွ နားျခင္းအေၾကာင္းအရင္းစသည္တို႔အေပၚတြင္ 
အဆံုးအျဖတ္ေပးပါသည္။   

 

လုိအပ္ေသာ စာရြက္စာတမ္း ေလွ်ာက္ရန္ ႏွင့္ စုံစမ္းရန္ေနရာ မည္သည့္အခ်္ိန္မွ/မည္သည့္အခ်ိန္ထိ 

1။ အလုပ္ထြက္ျခင္းေထာက္ခံစာ 
2။ အာမခံ အေထာက္အထား 
3။ ေနထိုင္ခြင့္ကတ္ျပား 
4။ ဓါတ္ပံု (၁) ပုံ 
5။ တံဆိပ္တံုး (ရွိလွ်င္) 

မိမိေနထိုင္ရာ ေဒသ၏ Hello 
Work 

အလုပ္ထြက္ၿပီးေနာက္ အတတ္ႏိုင္ဆံုး 
အျမန္ဆံုး 
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